_reformierte
= kirche wint

Toss ist eine Kirchgemeinde im Siiden Winterthurs mit rund 1860 Mitgliedern. Neben unserer kirchlichen
Jugendarbeit fithren wir im Auftrag der Stadt Winterthur eine offene, konfessionell und politisch neutrale
Jugendarbeit (0JA). Dabei sind wir Mitglied des Dachverbands ju win.

Wir suchen per 1. September 2026 oder nach Vereinbarung einen/eine

MITARBEITER/IN
OFFENE JUGENDARBEIT/
MADCHENARBEIT

Arbeitspensum 20%

lhre Aufgaben

e Sie unterstiitzen im Team mit anderen Mitarbeitern/Innen den Leiter Jugendarbeit beim
Betrieb des offenen Jugendtreffs und der Betreuung der Jugendlichen (Mittwochnachmittag,
Freitagnachmittag/Abend)

e Sie bieten den Jugendlichen Unterstiitzung, niederschwellige Beratung und vermitteln
bei Bedarf geeignete Hilfsangebote

e Sie sind hauptverantwortlich fiir das Angebot des Médchentreffs (Freitagnachmittag) /
der Madchenarbeit des offenen Jugendtreffs

o Sie beteiligen sich in geeignetem Masse an gesamtstidtischen Projekten von «ju win»

lhr Profil

e eine abgeschlossene, anerkannte Ausbildung (FH) im padagogischen, sozialarbeiterischen,
soziokulturellen oder sozialdiakonischen Bereich, bevorzugt mit Berufserfahrung im Bereich
der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

e Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen mit diverser kultureller und religioser Herkunft
und Respekt fir ihren Hintergrund

e |nitiative und selbsténdige Personlichkeit mit eigenen Ideen

e Positive Grundhaltung gegeniiber der Institution Reformierte Landeskirche

e Interesse an Vernetzungsarbeit und interdisziplindrer Zusammenarbeit

e Flexibilitat und Bereitschaft zu Wochenend- oder Abendeinsétzen

e Fahigkeit zum selbststdndigen Arbeiten und administrative Effizienz

e Gute PC-Kenntnisse

Das bieten wir

e Eine vielseitige, selbsténdige und interessante Arbeit in einem multikulturellen Umfeld

e Ein kleines Jugendarbeitsteam vor Ort und zahlreiche Mdglichkeiten des Austauschs mit anderen
Teams der offenen Jugendarbeit

e Partielle Einbettung in den Gemeindekonvent mit motivierten Mitarbeitenden und Pfarrpersonen

e Unterstiitzung durch engagierte Freiwillige und Kirchenpflege

o Zeitgeméasse Anstellungsbedingungen geméss Vorgaben der Landeskirche

Aufgrund des Schwerpunkts der Stelle in der Maddchenarbeit werden Bewerbungen von weiblichen
Personen bevorzugt behandeln.

Neugierig?
Dann freuen wir uns auf Ihre elektronische Bewerbung bis zum 2. Juli 2026 an
personelles@reformiert-winterthur.ch

Auskiinfte erteilen Ihnen gerne:

Paul Schachlin, Président Kirchenpflege

T 078 743 41 61 | paul.schoechlin@reformiert-winterthur.ch
Angela Christen, Kirchenpflege Ressort Jugendarbeit

T 079 346 58 36 | angela.christen@reformiert-winterthur.ch

Alle Infos zur Kirchgemeinde:
www.refkirchetoess.ch



http://www.refkirchetoess.ch

