
Mit vielfältigen Angeboten, persönlichen Begegnungen und freiwilligem Engagement schaffen  
wir Gemeinschaft und begleiten Menschen in unterschiedlichen Lebenssituationen.  
Für die Weiterentwicklung unserer Sozialdiakonie mit Schwerpunkt Altersarbeit suchen wir  
per Januar 2027 oder nach Vereinbarung eine:n

SOZIALDIAKON:IN MIT SCHWERPUNKT  
ALTERSARBEIT 
Arbeitspensum 60 – 80%

Du arbeitest gerne mit Menschen, baust tragfähige Beziehungen auf und begleitest sie in  
unterschiedlichen Lebenssituationen. Gemeinsam mit Freiwilligen, dem Diakonie- und  Pfarrteam  
gestaltest du eine lebendige Diakonie für unsere Gemeinde.

Deine Aufgaben
–	Du gestaltest die sozialdiakonische Arbeit für und mit Menschen im dritten und vierten Lebensalter

–	Du führst die Männerarbeit weiter und entwickelst sie gemeinsam mit Freiwilligen

–	Du gewinnst, begleitest und förderst Freiwillige in deinem Arbeitsbereich

–	Du verantwortest den Bereich OeME/bfa, bringst gesellschaftliche und weltweite Solidarität  
in das Gemeindeleben ein und vernetzt Dich mit Partnerorganisationen

–	Du verantwortest verschiedene Gemeindeprojekte wie Seniorennachmittage, pasta per tutti,  
Seniorenferien usw., bist offen für Weiterentwicklung und neue Projekte wie Fastenwoche, Suppen-
tag oder andere Oeme-Angebote, Trauercafe, Erzählcafe, Neuzuzügeranlasse 

Das bringst du mit
–	Sozialdiakonische oder gleichwertige Ausbildung im sozialen Bereich (FH/HF) oder eine  

vergleichbare Qualifikation

–	Motivation für die Arbeit mit älteren Menschen sowie die Begleitung und Förderung von Freiwilligen

–	Freude daran, Menschen zu begleiten, Gemeinschaft zu fördern und Neues mitzugestalten

–	Selbstständige, strukturierte und teamorientierte Arbeitsweise

–	Eigeninitiative, konstruktives Arbeiten und Humor

–	Identifikation mit den christlichen Werten und den Werten der reformierten Kirche sowie idealer- 
weise Erfahrung in der Arbeit in einer Kirchgemeinde. Du bringst kirchlich-theologische Grund-
kenntnisse mit oder bist bereit, diese durch eine entsprechende Weiterbildung zu erwerben

–	Energie und Freude daran, Bewährtes weiterzuführen, praktisch mit anzupacken und neue Ideen 
umzusetzen

Unser Angebot
–	Eine vielseitige und sinnstiftende Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum

–	Ein motiviertes, wertschätzendes Team, das sich gegenseitig unterstützt

–	Ein attraktiver Arbeitsort im Zentrum von Winterthur

–	Gute Möglichkeiten zur Weiterbildung sowie zeitgemässe Anstellungsbedingungen gemäss  
Personalverordnung der Evangelisch-reformierten Landeskirche des Kantons Zürich

–	Die Reformierte Kirche Winterthur-Stadt setzt sich für Vielfalt und Chancengleichheit ein.  
Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen unterschiedlicher Geschlechter, Altersgruppen 
und Lebenswege

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Bitte sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen bis 16. September per E-Mail an:
personelles@reformiert-winterthur.ch

Für Auskünfte stehen dir gerne zur Verfügung:
Annemarie Gluch, Ressort Sozialdiakonie, 052 242 84 02 
Christian Schmid, Ressort Personelles, 079 354 62 94 

Menschen begleiten – Gemeinschaft gestalten
Die Kirchgemeinde Winterthur-Stadt gestaltet ein 
vielfältiges kirchliches Leben mitten in der Stadt.

Alle Infos zur Kirchgemeinde: 
www.refwinterthurstadt.ch


